
 

BOEL de 14 de febrero de 2024 

 
 

Anuncio de la Directora del Servicio de Recursos Humanos y 

Organización de la Universidad por el que se da publicidad a la 

Resolución de la Universidad Carlos III de Madrid por la que se 

convoca proceso para la selección y contratación de un 

técnico/a de gestión para la preparación y gestión de proyectos 

europeos, y para la formación de una bolsa de empleo para 

cubrir las necesidades de personal, dentro del programa estatal 

para afrontar las prioridades de nuestro entorno (GPE2022-

001034). 

La Universidad, por Resolución de 12 de febrero de 2024, ha aprobado la Convocatoria 

de un proceso para la selección de 1 técnico/a de gestión para el Impulso y 

consolidación de la participación de la UC3M en Horizonte Europa (HISPANIC: Increase 

and Consolidation UC3M Horizon Europe Participation), financiados por el Ministerio 

de Ciencia e Innovación (MCIN/AEI/10.13039/501100011033-GPE2022-001034). Del 

proceso de selección se formará una bolsa de empleo para cubrir eventuales 

necesidades de personal dentro de este mismo Programa que surjan a lo largo de su 

vigencia. 

Las bases de la Convocatoria y la documentación anexa a la misma se pueden consultar 

en la siguiente página web (en la pestaña Personal Laboral, Personal Laboral 

Temporal): 

https://www.uc3m.es/empleo/pas 

De conformidad con las indicaciones de las bases de la convocatoria, el plazo de 

solicitudes estará abierto durante DIEZ días hábiles, contados a partir del día siguiente 

a la presente publicación. 

El resto de actuaciones relacionadas con el proceso convocado se harán públicas en la 

dirección web anteriormente indicada. 

En Getafe, la Directora de RRHH y Organización y Prevención de Riesgos Laborales. 

Fdo. Sonia Rosa Aranda 

https://www.uc3m.es/empleo/pas
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