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Normativa reguladora de los programas de formacidn
permanente de la Universidad Carlos Ill de Madrid, aprobada por
el Consejo de Gobierno en sesion de 12 de diciembre de 2022 y
modificada en sesidn de 16 de julio de 2026.

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario reconoce la formacién
permanente o a lo largo de toda la vida como dimensidn esencial de la funcién docente
de la Universidad. Asimismo, establece férmulas de transferencia y conexion entre la
formacion profesional superior y la Universidad al servicio de los procesos de
actualizacion laboral y personal del conjunto de la sociedad.

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, y el Real Decreto 640/2021 de 27 de
julio, por los que se regulan respectivamente la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, y la creacidn,
reconocimiento y autorizacién de universidades y centros universitarios, y acreditacion
institucional de centros universitarios, contienen novedades en la regulacién referente
a la formacion permanente de las universidades.

La presente normativa regula, la formacidon permanente impartida por la Universidad
Carlos lll de Madrid que, dentro de los estudios universitarios propios, esta conformada
por una serie de ensefianzas cuya finalidad es fortalecer la formacién a lo largo de la
vida, para actualizar y ampliar los conocimientos, las capacidades y las habilidades
generales, especificas o multidisciplinares de las personas en los diversos campos del
saber.

Capitulo |
Caracteristicas comunes, modalidades de imparticion y tipos de programas de
formacién permanente.
Articulo 1.-
1. Los programas de formacién permanente se estructuran en créditos conforme a

lo establecido en el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos. Cada crédito implica
un numero total de 25 horas de trabajo del estudiante para la adquisicion de los
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conocimientos, competencias y habilidades asociados a las diferentes materias, de las
cuales, un minimo de 8 horas seran clases o pruebas de evaluacién presenciales, o
actividades de aprendizaje equiparables en la modalidad a distancia.

2. Los programas de formacién permanente deberan tener por objeto materias
propias de la formacion universitaria que guarden relacion con la docencia y/o la
investigacion desarrollada en la universidad.

3. La denominacién de los programas de formaciéon permanente no podra inducir a
confusion con cualquier titulo oficial impartido en la universidad, y su denominacién y
sus contenidos no podran coincidir tampoco con los de otros programas de formacién
permanente ya implantados en la universidad.

4, Podra utilizarse el inglés en la denominacién de los programas de formacién
permanente cuando se impartan integramente en este idioma. Cuando alguna de las
asignaturas o materias del programa se imparta en inglés, se hara constar en la
planificacion de las ensefianzas, que incluira su denominacion y descripcion en inglés y
en castellano.

5. Los programas de formacion permanente organizados en colaboracion con otras
instituciones podran incluir en su denominaciéon el nombre de las mismas.

6. Los programas de formacion permanente podran impartirse en modo presencial,
hibrido y virtual o a distancia, de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente
aplicable y en las directrices generales para el disefio de los planes de estudios de las
enseflanzas universitarias.

Articulo 2.- En funcion de los requisitos de acceso, se diferencian dos tipos de programas
de formacion permanente: 1) Programas que requieren estar en posesion de un titulo
universitario para acceder a los mismos, y 2) Programas que pueden ser cursados sin
haber obtenido previamente un titulo universitario.

Articulo 3.- Programas que requieren estar en posesién de un titulo universitario para
acceder a los mismos.
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1. Los programas para titulados universitarios tienen como objetivo proporcionar una
formacidn diferenciada y complementaria de los estudios universitarios oficiales que
permita la ampliacién de conocimientos, competencias y habilidades, la especializacién
y la actualizacion formativa. Para acceder a cualquiera de estos programas sera
necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espanol o extranjero que
faculte para el acceso a las ensefianzas de postgrado en el pais de expedicién del mismo.

2. Dentro de esta categoria, y teniendo en cuenta su duracién y caracteristicas se
diferencian los titulos propios y los cursos de postgrado.

e El titulo propio de Master pasa a denominarse Master de Formacion
Permanente para diferenciarlo del titulo oficial de Mdster Universitario. Debe
tener 60, 90 o 120 créditos y su programacién podra incluir practicas externas,
asi como un proyecto o trabajo final con un maximo de 12 créditos.

e Eltitulo propio Diploma de Especializacion debe tener entre 30 y 59 créditos, y
podra incluir practicas externas y un trabajo o proyecto final con un maximo de
6 créditos.

e El titulo propio Diploma de Experto debe tener entre 15 y 29 créditos, y podra
incluir practicas externas y un trabajo o proyecto final con un maximo de 3
créditos.

e Los Cursos de postgrado, cuya superacion dard lugar a la expediciéon de un
Certificado con la denominacién del curso respectivo, en el que ha de figurar la
carga crediticia correspondiente. En los términos establecidos en la normativa
vigente, podran ser impartidos en forma de microcredenciales o micromodulos
gue permitan certificar resultados del aprendizaje ligados a dichas actividades
formativas.

Articulo 4.- Programas que pueden ser cursados sin haber obtenido previamente un
titulo universitario.

Los Cursos de formacién permanente que no requieren titulacidon universitaria previa
tienen como finalidad la adquisicion o ampliacion de conocimientos, competencias y
habilidades formativas o profesionales con una perspectiva personal, civica o social, que
podrdn contribuir a una mejor insercion laboral de los ciudadanos y de las ciudadanas
sin titulacién universitaria.
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La superacion de los mismos dara lugar a la expedicion de un Certificado con la
denominacidon del curso respectivo, en el que ha de figurar la carga crediticia
correspondiente. Igualmente, en los términos establecidos en la normativa vigente,
podran ser impartidos en forma de microcredenciales o micromddulos que permitan
certificar resultados del aprendizaje ligados a dichas actividades formativas.

Capitulo Il Procedimiento de aprobacién, modificacion y extincidn de los programas
de formacion permanente: Mdasteres de Formacidn Permanente, Diplomas de
Especializacidon y Diplomas de Experto

Articulo 5.-

1. Corresponde a los Departamentos, los Institutos Universitarios de Investigacion
y al Centro de Formacion Permanente la elaboracién de las propuestas de titulos.

2. El titulo podra organizarse conjuntamente con entidades externas. En tal caso, la
universidad debera suscribir un convenio con dichas entidades en el que se concrete el
régimen de imparticion, las condiciones econdmicas y de gestidon del programa, los
derechos y obligaciones de todas las partes implicadas y cuantos otros aspectos
procedan en cada caso concreto. El procedimiento de aprobaciéon de los nuevos Titulos
incluird las siguientes fases: Recepcién de Propuesta de Creacién, Memoria de Creacion
y Aprobacién de Nuevos Titulos.

2.1. Propuesta de Creacidén de nuevos titulos

La propuesta de creacidn de nuevos titulos debera incluir:

e Ladenominacién del titulo, drgano proponente, en su caso entidades
participantes, créditos, modalidad, lugar y calendario previsto de
imparticién, requisitos y criterios de admisién, plazas ofertadas,
objetivos formativos e indicadores de viabilidad econdmica.

e El presupuesto econdmico y, en su caso, propuesta de convenio a
suscribir con las entidades participantes.

e La propuesta de responsable o responsables de la elaboracién de la
memoria de creacion del titulo. Al menos uno de ellos debera ser
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profesor de la universidad con titulo de doctor y dedicacidn a tiempo
completo.

e Lapropuesta de expertos externos que deberan realizar la evaluacién
del programa con caracter previo a su aprobacion.

Una vez analizada por el Consejo de Direccidon de la Universidad la viabilidad de la
propuesta y el cumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos, incluyendo los
correspondientes al articulo 1.3, el Rector designara al responsable o responsables de la
elaboracion de la memoria y a los expertos externos para su evaluacién.

2.2. Memoria de Creacidn

La memoria de creacion de nuevos titulos debera incluir:

Descripcion y justificacion del titulo y plazas disponibles

e Objetivos formativos y resultados del proceso de formacion vy
aprendizaje
Perfil de ingreso, acceso, admisidn y reconocimiento
Planificacién de las ensefianzas

e Profesorado de la universidad y profesorado externo previsto para la
imparticidn del programa

e Recursos materiales, infraestructuras y servicios

e Anilisis econémico financiero de viabilidad, asi como propuesta de
precio de matriculacién en el programa y, en su caso, el convenio
suscrito con las entidades externas participantes

e Sistema Interno de Garantia de Calidad

2.3. Aprobacién de Nuevos Titulos

Una vez analizada por el Consejo de Direccidn de la Universidad, la memoria de creacion
deberd ser aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad, debiendo ser
también aprobada la propuesta de precio de matriculacion por el Consejo Social.

Con cardcter previo, se sometera a informacién publica de los Departamentos
Universitarios, de los Institutos Universitarios de Investigacion y de los Centros de la
Universidad que resulten directamente afectados por la implantacién de las ensefianzas
de que se trate, en el plazo establecido por los Estatutos de la Universidad, asi como el
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informe favorable del Sistema Interno de Garantia de Calidad, que tendra caracter
vinculante. A tal efecto se establecera un procedimiento coordinado con la Unidad de
Calidad para asegurar la fecha de implantacion de dichos titulos.

3. Las modificaciones sustanciales de los titulos propios seguiran el procedimiento
establecido en los apartados anteriores para su aprobacion. Tendran la consideracion
de modificaciones sustanciales las siguientes:

Cambios sustanciales en la denominacion del titulo.

Cambios en la duracién del titulo expresada en créditos ECTS.

Cambios en los requisitos de acceso y admision.

Cambios sustanciales en los contenidos académicos de los mddulos o asignaturas
que conforman el programa.

Cambio del érgano proponente.

Cambio de entidad colaboradora.

Incorporacion de un Trabajo de Fin de Estudios (TFE).

Cualquier otra modificacion que, a juicio del drgano competente, altere
significativamente la naturaleza o las condiciones del titulo.

Articulo 6.- El Consejo de Gobierno podra acordar la extincion de los titulos propios que
incumplan los requisitos de calidad, académicos o econdmicos aplicables a los mismos,
asi como la de aquellos que no se hubieran impartido durante dos ediciones
consecutivas.

La extincién de los programas deberd respetar los derechos de los estudiantes
matriculados.

Articulo 7.- Los titulos seran expedidos por el Rector y se inscribirdn en el Registro de
titulos propios de la Universidad Carlos Il de Madrid. En los mismos debera figurar el
nombre y apellido de la persona titulada, denominacion del titulo, duracién en créditos
y fecha de expedicion. Podran ser inscritos en su caso, en otros registros oficiales con
cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidos en la normativa aplicable.

Articulo 8.- El Consejo de Gobierno de la Universidad aprobara anualmente la oferta de
titulos propios de formacién permanente.
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Capitulo lll Procedimiento de aprobacién, modificacion y extincidn de los programas
de formacion permanente: Cursos de Postgrado

Articulo 9.-

1. Corresponde a los Departamentos, los Institutos de Investigacion y al Centro de
formacién permanente la elaboracidn de las correspondientes propuestas de cursos de
postgrado. En el supuesto de que participen entidades externas, deberd ir acompafiada
de la correspondiente propuesta de convenio.

Las propuestas incluiran como minimo la denominacién completa, la direccidon
académica, entidades participantes, duracion, nimero de créditos, planificacion de las
ensefianzas, modalidad, lugar y calendario previsto de imparticién, perfil de ingreso de
los estudiantes, mecanismos desarrollados para garantizar la calidad de las ensefianzas,
e indicadores sobre la viabilidad econdmica del programa.

2. La Direccién del Centro de Formacion Permanente procedera a la aprobacion de
estos programas para su imparticion.

3. Corresponde a la Direccién del Centro de Formacién Permanente acordar la
denegacion de las propuestas, resolucion que debera ser, en todo caso, explicitamente
motivada

4, La oferta anual de cursos de postgrado debera ser aprobada por la Direccion del
Centro de Formacién Permanente.

5. Los programas se extinguirdn de manera motivada por la Direccién del Centro de
Formacion Permanente cuando no se organicen mas ediciones o incumplan los
requisitos de calidad, académicos o econdmicos requeridos.

Capitulo IV Procedimiento de aprobacién, modificacidn y extincidn de los programas
de formacion permanente: Microcredenciales y otros cursos
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Articulo 10.-

1. Corresponde a los Departamentos, los Institutos de Investigacion y al Centro de
formacién permanente la elaboracidon de las correspondientes propuestas de dichos
cursos. En el supuesto de que participen entidades externas deberd ir acompafiada de
la correspondiente propuesta de convenio.

Las propuestas incluiran como minimo la denominacién completa, la direccidon
académica, entidades participantes, duracion, nimero de créditos, planificacién de las
ensefianzas, modalidad, lugar y calendario previsto de imparticion, perfil de ingreso de
los estudiantes, mecanismos desarrollados para garantizar la calidad de las ensefianzas,
e indicadores sobre la viabilidad econdmica del programa.

2. La Direccién del Centro de Formacién Permanente procederd a la aprobacion de
estos programas para su imparticion.

3. Corresponde a la Direccidon del Centro de Formacién Permanente acordar la
denegacion de las propuestas, resolucién que debera ser, en todo caso, explicitamente
motivada.

4, La oferta anual de las Microcredenciales y los otros cursos de formacién
permanente deberd ser aprobada por la Direccion del Centro de Formacién
Permanente.

5. Los programas se extinguiran de manera motivada por la Direccién del Centro de
Formacidn Permanente cuando no se organicen mas ediciones o incumplan los
requisitos de calidad, académicos o econdmicos requeridos.
Capitulo V
Direccidn y gestion de los programas de formacion permanente.

Articulo 11.-

1. Los directoresy las directoras de los titulos propios de postgrado seran nombrados
por el Rector a propuesta del vicerrectorado con competencias en materia de
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formacién permanente entre los profesores y las profesoras de la Universidad Carlos
Il de Madrid con titulo de doctor y dedicacién a tiempo completo, pudiendo tener
codirectores o codirectoras de otras universidades, profesionales de reconocido
prestigio, personal de organizaciones sociales y empresariales o entidades, o
miembros de otras administraciones. En los programas organizados en colaboracién
con otras entidades, el Rector podra designar un codirector en los términos previstos
en el convenio suscrito.

2. Los directores y las directoras de los cursos de postgrado y cursos de formacién
permanente deberdn ser profesores/as de la Universidad Carlos Ill de Madrid con titulo
de doctor y dedicacion a tiempo completo. Serdan nombrados, en los términos previstos
en la propuesta correspondiente, por el Vicerrectorado con competencias en materia
de formacién permanente.

3. Son funciones de la direccién asegurar la imparticién de los cursos de acuerdo
con la programacion prevista, garantizando su viabilidad econdmica sobre la base de los
ingresos reales, asi como coordinar al profesorado y la atencidén personalizada a los
estudiantes. La direccién serd igualmente responsable de la aplicacién de lo establecido
en el Sistema Interno de Garantia de la Calidad.

Articulo 12.-

1. Los programas de formacion permanente deberan autofinanciarse y se regiran
por la normativa presupuestaria aprobada por la universidad para este tipo de estudios.

2. La propuesta de aprobacién del programa incluird un anteproyecto de
presupuesto ajustado al modelo establecido por la Universidad, en el cual los ingresos y
los gastos deberdn estar nivelados.

3. Los programas que no hayan conseguido la matriculaciéon del minimo nimero de
estudiantes que garantice su suficiencia presupuestaria no podran ser impartidos. En tal
caso la universidad reintegrara a los estudiantes admitidos las cantidades que hubieran
abonado.

Articulo 13.- El personal del Centro de Formacion Permanente garantizard el apoyo

administrativo necesario en las actividades de inscripciéon y matriculacién de los
estudiantes, organizacidn de actividades académicas, gestidon presupuestaria, atencion
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e informacion a estudiantes, gestion de sus expedientes académicos y entrega de titulos
y certificados.

Capitulo VI
Sistema de Garantia Interno de Calidad de los programas de formacidn permanente.

Articulo 14.-

1. El Sistema de Garantia de la Calidad de las Ensefianzas de Formacién Permanente
es el conjunto de acciones, planificadas y sistematicas, necesarias para garantizar la
calidad de estas ensefianzas y asegurar el control y mejora continua de las mismas.

2. Los Masteres de Formacién Permanente deberan constituir una Comision
Académica presidida por el director o la directora del programa, e integrada por una
representacion de profesores responsables de las materias con mayor peso en el plan
de estudios, asi como de estudiantes y de personal de administracion y servicios.

3. Cada Comisién Académica deberad analizar anualmente los indicadores y
evidencias del titulo, establecidos en el procedimiento sobre Aseguramiento de la
Calidad de las Ensefianzas de Formacion Permanente, en el marco del Sistema Interno
de Garantia de Calidad (SGIC) de la Universidad, y elaborar una Memoria Académica en
la que se describan los resultados alcanzados, asi como un Plan de Mejoras. Tanto la
memoria como el plan de mejoras deberdn remitirse a la direccion del Centro de
Formacion Permanente.

4. La direccidn del Centro de Formacién Permanente deberd elaborar una memoria
y un plan de mejoras referidos al conjunto Masteres de Formacién Permanente, que se
elevara al Comité de Calidad para su aprobacion.

5. Los directores y las directoras de los titulos propios de especializacion y experto,
elaboraran un informe anual, que recoja los principales resultados alcanzados en sus
estudios y las propuestas de mejora que consideren necesarias. Dicho informe debera
ser remitido a la direccion del Centro de Formacidon Permanente, para su elevacion al
Comité de Calidad.
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6. Los responsables de los cursos de postgrado y de formacidon permanente
deberan remitir a la Direccién del Centro de Formacién Permanente un resumen
ejecutivo de los resultados de cada edicion, y en su caso un plan de mejoras que serdn
analizados, en su caso, por el Comité de Calidad.

7. El cumplimiento de los requisitos de calidad establecidos en los apartados
anteriores serd condicidn necesaria para la puesta en marcha de nuevas ediciones de
los diferentes programas.

Disposicion transitoria tnica. Adaptacidon de programas existentes.

Los programas de formacion permanente aprobados con anterioridad a la entrada en
vigor de la presente normativa y, en su caso, los convenios de colaboracion suscritos,
deberan adaptarse a las disposiciones de estas normas en todo aquello que resulte
necesario para su imparticién en el curso académico 2026-27.

Disposicion derogatoria Unica.

A partir de la entrada en vigor de esta norma, queda derogada la normativa de formacion
continua, aprobada por el Consejo de Gobierno en sesion de 12 de noviembre de 2020.
Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente norma entrard en vigor al dia siguiente de su publicacidon en el Boletin
Electrénico de la Universidad.
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