
 

BOEL de 17 de febrero de 2026 

 

Anuncio de la Directora del Servicio de Recursos Humanos y 

Organización de la Universidad por el que se da publicidad a la 

Resolución de la Universidad Carlos III de Madrid por la que se 

convoca proceso para la selección y contratación temporal de 

un puesto de trabajo de técnico/a en desarrollo empresarial e 

innovación. 

La Universidad, por Resolución de 13 de febrero de 2026, ha aprobado la Convocatoria 

de un proceso para la selección y cobertura temporal de un puesto de trabajo de 

carácter temporal de técnico/a en desarrollo empresarial e innovación asociado a la 

financiación y condiciones de las Ayudas para potenciar la innovación tecnológica e 

impulsar la transferencia de tecnología al sector productivo comprendido en las 

prioridades de la Estrategia Regional de Especialización Inteligente (S3) de la 

Comunidad de Madrid a través de entidades de enlace de la innovación tecnológica 

(Convocadas por Orden 3472/2024, de 5 de Agosto, de la Consejería de Educación, 

Ciencia y Universidades, y resueltas mediante Orden 5959/2024, del Consejero de 

educación, Ciencia y Universidades). 

Las bases de la Convocatoria y la documentación anexa a la misma se pueden consultar 

en la siguiente página web: 

https://www.uc3m.es/empleo/pas 

De conformidad con las indicaciones de las bases de la convocatoria, el plazo de 

solicitudes estará abierto durante 10 días hábiles a contar desde el siguiente al de la 

publicación de esta anuncio. 

El resto de actuaciones relacionadas con el proceso convocado se harán públicas en la 

dirección web anteriormente indicada. 

En Getafe, a fecha de firma electrónica, 

La Directora de Recursos Humanos y Organización y Prevención de Riesgos Laborales. 

Fdo. Sonia Rosa Aranda 
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