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XVIl Convocatoria de Ayudas para Acciones de Cooperacion

Universitaria de la Universidad Carlos Ill de Madrid

Las universidades espafiolas han desarrollado una importante actividad en el dmbito de la
Cooperaciéon Universitaria al Desarrollo (CUD), como queda reflejado en una serie de
documentos aprobados en el marco CRUE Universidades: |la Estrategia de Cooperacion de

las Universidades Espaiolas, el Codigo de Conducta de las Universidades Espaiolas en

materia de CUD, el Protocolo de actuacion de las universidades ante situaciones de crisis

humanitarias, y las Directrices CRUE para la Cooperacién al Desarrollo 2019-2030.

Asimismo, el papel de la universidad espafola como actor de la cooperacién al desarrollo
ha sido ampliamente recogido en la Ley 1/2023, de 20 de febrero, de Cooperacion al

Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global y en los sucesivos Planes Directores de Ia

Cooperacion Espariola.

La institucionalizacién de la cooperacion universitaria al desarrollo en la UC3M tiene una
larga trayectoria, desde el marco normativo nacional y de CRUE, como el articulo 13 del
Cadigo de Conducta de las Universidades Espafiolas en materia de Cooperacion al Desarrollo
(aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad del 25 de enero de 2007) que
establece que “las Universidades deberdn realzar la identidad e importancia de las
actividades de la Cooperacion Universitaria al Desarrollo, mediante su consideracion
estatutaria como objetivo propio del trabajo universitario, su inclusion en los planes
estratégicos, la creacion de organos institucionales de promocion y gestion de la misma, y
la existencia de instrumentos y dotacion presupuestaria para su ejecucion”. Desde estos
compromisos, la cooperacion universitaria se ha incluido expresamente en los Estatutos de
la Universidad Carlos Ill de Madrid en su articulo 2.g) que establece que la universidad

“apoyard la cooperacion universitaria al desarrollo a través de estrategias orientadas a la
transformacion social y el fortalecimiento académico en los paises mds desfavorecidos”.
Igualmente, la UC3M ha desarrollado la
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Desarrollo de la Universidad Carlos 11l de Madrid en la que se reafirma el compromiso de la
universidad con la cooperacién universitaria para el desarrollo y ha aprobado la Agenda
para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la que la Cooperacién

Universitaria al Desarrollo es uno de los pilares de la accion en liderazgo social.

La Cooperacién Universitaria al Desarrollo dentro de la UC3M ha estado presente en la
UC3M desde sus inicios en distintos proyectos y acciones; especialmente desde diversos
Vicerrectorados (Vicerrectorado de Igualdad y Cooperacién entre 2007 y 2014,
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién entre 2014 y 2018,
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Desarrollo Sostenible, entre 2019 y 2022),
Vicerrectorado de Cooperacion, Desarrollo Sostenible y Campus Saludable, entre 2023 y
2025) y desde la creacién de la Oficina de Cooperacion Universitaria al Desarrollo (OCUD,

2004). Actualmente la Cooperacion Universitaria de la UC3M se desarrolla desde el

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, lgualdad, Cooperacion y Desarrollo Sostenible

que tiene entre sus competencias las cuestiones relativas al desarrollo, seguimiento y
coordinacion de la Estrategia de Cooperacion Universitaria al Desarrollo en los ambitos de
la educacion, la investigacion, y la colaboracién en redes nacionales e internacionales, y el
desarrollo del Plan de Accidn para los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda
2030, en colaboracidn con la gestidn del servicio de la Oficina de Cooperacion Universitaria.

Desde estos compromisos, la Universidad ha articulado y dotado diversas convocatorias de
ayudas para la realizacion de proyectos de Cooperacion Universitaria al Desarrollo
permitiendo el desarrollo de diversos voluntariados locales, nacionales e internacionales, el
fortalecimiento institucional de universidades de los paises socios, relevantes iniciativas de
educacion para el desarrollo, participacién en proyectos con otros actores, articulacién y
desarrollo de proyectos en convocatorias competitivas nacionales e internacionales, entre
otras acciones, que han generado un impacto interno y externo en la cooperacién de la
UC3M altamente positivo y enriquecedor para toda la comunidad universitaria.
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La UC3M cuenta con recursos humanos altamente cualificados para realizar estas tareas,
en especial a través de los Grupos de Cooperacion, que en los ultimos afios han desarrollado

cientos de proyectos o acciones de investigacién, transferencia, cooperacidn
interinstitucional y docencia con universidades e instituciones en paises de América Latina
y el Caribe y de Africa.

Mediante la presente convocatoria, se persigue el objetivo de reforzar las relaciones ya
existentes y abrir nuevas vias de colaboracién, permitiendo a las personas destinatarias
presentar propuestas de movilidad destinadas a generar proyectos semilla o nuevas lineas
de colaboracién interinstitucional, docente o investigadora que sean relevantes en
términos de cooperacion internacional en los términos de la Estrategia de Cooperacién de
las Universidades Espafiolas y la Estrategia de Cooperacion Universitaria al Desarrollo de la
Universidad Carlos Ill de Madrid, y el resto del marco normativo pertinente.

En consecuencia,
RESUELVO:

Abrir la XVII Convocatoria de Ayudas para Acciones de Cooperaciéon Universitaria de la
Universidad Carlos Ill de Madrid, de acuerdo con las siguientes

BASES
1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria tiene como objeto regular el procedimiento de concesion de
ayudas en régimen de concurrencia competitiva y objetividad destinadas a fomentar la
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cooperacion universitaria financiando movilidades internacionales de personal docente,
investigador y de administracién y servicios de la UC3M y de paises donde se tengan
especiales proyectos de cooperacidon universitaria en los términos de la Estrategia de

Cooperacién de las Universidades Espaiiolas y la Estrategia de Cooperacién Universitaria al

Desarrollo de la Universidad Carlos Ill de Madrid, y el resto de marco normativo pertinente.

Los contenidos de las propuestas deberan:

Ajustarse a lo establecido y regulado en la_Estrategia de Cooperacion de las

Universidades Espaiolas, el Codigo de Conducta de las Universidades Espariolas en

materia de CUD, el Protocolo de actuacion de las universidades ante situaciones de

crisis humanitarias, las Directrices CRUE para la Cooperacion al Desarrollo 2019-
2030, la Ley 1/2023, de 20 de febrero, de Cooperacidon al Desarrollo Sostenible y la

Solidaridad Global, y los sucesivos Planes Directores de la Cooperacién Espafiola.

Ajustarse a lo establecido y regulado en los Estatutos de la Universidad Carlos Il de

Madrid, la Estrategia de Cooperacion Universitaria al Desarrollo de la Universidad

Carlos Il de Madrid y la Agenda para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la UC3M.

Incluir actividades de Cooperacién Universitaria que incidan de manera demostrable
en el fortalecimiento institucional de universidades o asociaciones en paises donde
se tengan especiales proyectos de cooperacidn universitaria al desarrollo.

Incluir actividades diversas de Cooperacidén universitaria, acciones conjuntas de
investigacion aplicada y transferencia de tecnologia y conocimiento para el
desarrollo sostenible, apoyo y modernizacion de la gestidon universitaria,
fortalecimiento de lineas de investigacion e innovacion cientifica, mejora de los
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procesos de evaluacion y calidad, apoyo a la documentaciéon cientifica u otros
proyectos de especial interés para la universidad o asociacién en destino.

- Incluir necesariamente actividades que se realizaran con entidades locales de la
sociedad civil, Organizaciones No Gubernamentales o Gubernamentales,
Fundaciones, Asociaciones o similares, relacionadas con los objetivos de la
cooperacion universitaria planificada en el pais donde se realice la movilidad.

- En cuanto al ambito geografico, las movilidades se desarrollaran con los paises
receptores de Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) establecidos por el Comité de Ayuda
al Desarrollo (CAD) de la OCDE en su Uultima versiéon (ver listado:
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/Documents/Cooperacion/Analist
a/Metodologia/Anexo 4 Lista de paises receptores AOD 2024-25.pdf) y en todos

aquellos paises y regiones donde se tengan especiales proyectos de cooperacion
universitaria al desarrollo, tanto en América Latina y el Caribe como en Africa.

2. PARTICIPANTES
Podran solicitar la ayuda con caracter general:

— Personal Docente e Investigador (PDI) y el Personal Técnico, de Gestion,
Administracidn y Servicios (PTGAS) de la UC3M, tanto funcionario como laboral
fijo/indefinido en servicio activo, a tiempo completo. La propuesta debera
contar con el aval del /la responsable del Instituto, Departamento, Grupo de

Investigacidn, Catedra, Servicio o Unidad de la persona solicitante.

— Personal docente e investigador y personal de administracion y servicios de
universidades e instituciones de paises receptores de Ayuda Oficial al Desarrollo

Paginab5]18


https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/Documents/Cooperacion/Analista/Metodologia/Anexo_4_Lista_de_paises_receptores_AOD_2024-25.pdf
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/Documents/Cooperacion/Analista/Metodologia/Anexo_4_Lista_de_paises_receptores_AOD_2024-25.pdf

ROLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID
ucdm | Universidad Carlos lll de Madrid

BOEL de 23 de enero de 2026

(AOD) establecidos por el Comité de Ayuda al Desarrollo (CAD) de la OCDE
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/Documents/Cooperac

ion/Analista/Metodologia/Anexo 4 Lista de paises receptores AOD 2024-

25.pdf) (ver listado) o de aquellos paises en donde se tengan especiales
proyectos de cooperacién universitaria al desarrollo, tanto en América Latina y
el Caribe como en Africa. Asimismo, las propuestas de movilidad deberan contar
con el aval de los/las directores o responsables de dichas estructuras.

— Se valorara positivamente que se forme parte de un Grupo de Cooperacion de
la UC3M, para lo cual la propuesta debera contar con el aval del/de la director/a
del respectivo Grupo de Cooperacion.

— Excepcionalmente, podra solicitar la ayuda el personal docente asociado en caso
de que la Comision de valoracién estime que la propuesta de movilidad
presentada puede tener un impacto significativo en términos de desarrollo;
siempre que forme parte de un Grupo de Cooperacion de la UC3M y cuente con
el aval del/de la director/a del respectivo Grupo de Cooperacion y del/de la
responsable del Departamento de la persona solicitante.

— Queda excluido el personal contratado con cargo a proyectos financiados con
fondos externos.

3. DOTACION ECONOMICA E IMPUTACION PRESUPUESTARIA

Para la presente Convocatoria, la Universidad Carlos Ill de Madrid aportara la cantidad total
de TREINTA MIL EUROS (30.000,00 EUROS) de su presupuesto.
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4. GASTOS IMPUTABLES
El Programa podra cubrir los siguientes gastos, hasta agotar la ayuda concedida:

- Gastos de viaje
o Vuelos, taxis, autobus, tren, etc.
o Seguro (salud y responsabilidad civil), visados y vacunas

- Gastos de alojamiento y manutencion.

° Gastos de alojamiento y manutencién del personal de la Universidad: El
importe maximo serd el marcado por las dietas oficiales de alojamiento y
manutencion establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayoy a
la normativa UC3M sobre gastos e indemnizaciones por razones de servicio.

° Gastos de alojamiento y manutencién del personal externo a la
Universidad: Los gastos de alojamiento y manutencidn del personal externo
a la Universidad se regirdn por el mismo régimen de dietas previsto para el
personal de la UC3M del Grupo Il (incluido el régimen de manutencidn), y
estardn sujetos a las mismas condiciones de justificacion. Con la limitacion
por exigencias normativas de que estos gastos seran subvencionables
Unicamente hasta un maximo equivalente a 15 dias; aunque el periodo de
ejecucion del proyecto y/o la estancia efectiva del personal externo sea
superior, si asi se ha indicado expresamente en la solicitud.

No se podran cubrir otros gastos distintos a los arriba mencionados por restricciones
presupuestarias.
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Los gastos deberan reflejarse con detalle en el Anexo A — Presupuesto, disponible en la
pagina Web de Ila Oficina de Cooperacién Universitaria al Desarrollo
http://www.uc3m.es/cooperacion.

La cuantia de la ayuda se determinara en cada caso teniendo en consideracion el destinoy
la disponibilidad presupuestaria, con un maximo en cada ayuda de 3000 euros.

5. PERIODO PARA REALIZAR LAS MOVILIDADES

Las movilidades podran iniciarse tras la aceptacion por escrito de la ayuda y una vez
completados los tramites internos preceptivos (comision de servicio/gestion de
viaje/seguro) y deberan finalizar y justificarse antes del 30 de noviembre de 2026.

El tiempo de la movilidad serd el necesario y justificado de acuerdo al proyecto de
cooperacion que se presente a la Convocatoria y que cuente con el aval de la persona
responsable en destino de la actividad que se realice.

El monto de la ayuda que se otorgue no sera ampliado, y no puede solicitarse ayuda
econdmica adicional. Igualmente, esta ayuda es compatible con cualquier otra que pueda
recibir la persona beneficiaria para completar adecuadamente las actividades de
cooperacion planificadas.

6. PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes y de la documentacidn requerida sera desde el lunes
26 de enero de 2026 al 13 de febrero de 2026, a las 23:59 h.
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Una vez registrada la solicitud, las personas solicitantes recibiran un correo electrénico de
confirmacién, que acreditard su presentacién en tiempo y forma.
Las solicitudes se presentaran a través de los formularios electrdnicos previstos a tal efecto:

a) Personal de la UC3M:
https://aplicaciones.uc3m.es/formulario/17ConvocatoriaAccionesCUD OUT 2026

b) Personal de otras universidades:
https://aplicaciones.uc3m.es/formulario/17ConvocatoriaAccionesCUD IN 2026

Ademas, se incluirdn los siguientes anexos:

A. Presupuesto, segun el modelo disponible

B. Carta de aval del Director/a del Grupo de Cooperacion, y del Departamento,
Instituto o servicio de donde pertenezca la persona solicitante (de la UC3M o de la
institucion de donde provenga)

C. Carta de invitacion del Director/a o Responsable del Grupo de Cooperacion, Grupo
o Proyecto de Investigacidn, Instituto, Catedra o servicio de la institucién de destino
donde se justifique brevemente el interés de la movilidad (de la UC3M o de la
institucion externa segun corresponda)

Se podrd presentar una solicitud por persona. En caso de presentar mas de una solicitud,
no se valorara ninguna de las solicitudes presentadas por la misma persona.

Tampoco se aceptaran solicitudes de personas que, habiendo obtenido una ayuda de esta
convocatoria en los dos ultimos afios, no la hubieran justificado correctamente.
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Los formularios y el Anexo para el Presupuesto estaran disponibles en la pagina Web de la
Oficina de Cooperacién Universitaria al Desarrollo:
https://www.uc3m.es/cooperacion/inicio

Las solicitudes deberan ser presentadas en plazo y forma siguiendo los criterios contenidos
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EVALUACION DE LAS
SOLICITUDES

El érgano encargado de la instruccion del procedimiento serda el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales, Igualdad, Cooperacidn y Desarrollo Sostenible de la UC3M, que
realizard de oficio todas las actuaciones necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse la resolucién.

Las distintas fases del proceso y los resultados se haran publicos en la pagina Web de la
Oficina de Cooperacién Universitaria al Desarrollo
https://www.uc3m.es/cooperacion/inicio

Finalizado el plazo de presentacion de las solicitudes, si las mismas no vinieran
cumplimentadas en todos sus términos o no fueran acompafadas de la documentacion
necesaria, se requerird a la persona solicitante para que, en el plazo maximo de diez dias
naturales, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de que
si no lo hiciera se le tendrd por desistido/a en su peticién.
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Una vez transcurrido el plazo de subsanacion, se procedera a la revision de las solicitudes y
posterior publicacién de la lista definitiva de excluidos y admitidos en la web
www.uc3m.es/cooperacion.

Los proyectos presentados seran valorados por una Comision, presidida por la
Vicerrectora de Relaciones Institucionales, Igualdad, Cooperacion y Desarrollo Sostenible
de la UC3M (o persona en quien delegue), y que podra estar integrada por las siguientes
personas:

- Vicerrectora Adjunta de Cooperacion y Diversidad.

- Vicerrector/a de Profesorado o persona en quien delegue

- Vicerrector/a de Internacionalizacidn o persona en quien delegue

- Directora de Recursos Humanos y Organizacion, o persona en quien delegue
- Directora de Cooperacion y Desarrollo Sostenible

- Técnica de Cooperaciéon y Desarrollo Sostenible, que actuara como secretaria.

Los criterios de evaluacidn aplicables seran los siguientes:

Plan de trabajo y resultados esperados, donde se expliquen las actividades que se | 20
realizaran, los objetivos, el interés y el impacto en la institucion de destino (y todo
lo que se considere oportuno que ayude a comprender y valorar las actividades)

Coherencia de la ayuda solicitada con actividades de cooperacidn, investigadoras, | 20
académicas o de gestion promovidas por el Grupo de Cooperacién, o los
grupos/proyectos de investigacion o de cooperacion, institutos de investigacion,
catedras o similares al que pertenezca o con los que trabaje la persona solicitante
(y todo lo que se considere oportuno que ayude a comprender y valorar la
sostenibilidad de la accion de cooperacién)
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En el caso de personal no docente, deberd acreditarse que la movilidad es
coherente con actividades o lineas de trabajo de su Servicio o Unidad.

Pertenencia a un Grupo de Cooperacidn de los establecidos en la UC3M segtn la
normativa vigente

15

Pertinencia de la movilidad en relacion a los objetivos de la cooperacién
universitaria: de qué manera la movilidad contribuye al desarrollo humano y a la
cooperacion internacional para la consecucion de los objetivos de la Estrategia de
Cooperacion de las Universidades Espafolas, las Directrices CRUE para la
Cooperacién al Desarrollo 2019-2030, la Ley 1/2023, de 20 de febrero, de
Cooperacién al Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global, los sucesivos Planes
Directores de la Cooperacion Espafola, los Estatutos de la Universidad Carlos Il de
Madrid, la Estrategia de Cooperacion Universitaria al Desarrollo de la Universidad
Carlos Ill de Madrid y |la Agenda para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la UC3M

10

Antecedentes de colaboracion y/o relevancia e impacto de la cooperacion con la
institucion en la que se va a realizar la movilidad de cooperacion.

En caso que no la hubiera anteriormente, justificar la oportunidad de iniciar una
colaboracion. Descripcidn breve de la institucién en la que realizara la movilidad y
quiénes seran los interlocutores para esta accion

10

Valor afiadido de la accidn y sus aspectos innovadores. Por qué se justifica otorgar
esta ayuda, cual es el impacto novedoso para la institucion de destino y para la
propia universidad, en relacién a los objetivos de la Cooperacidn universitaria.

10

Relacion con instituciones sociales: Incluir actividades que se realizaran con
entidades de la sociedad civil, Organizaciones No Gubernamentales o
Gubernamentales, Fundaciones, Asociaciones o similares, relacionadas con los
objetivos de la cooperacién universitaria planificada en la solicitud (segun
corresponda) vinculadas a la UC3M para personas externas que realizan la
movilidad, o en destino para quienes pertenezcan a la UC3M

10
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No haber sido beneficiario/a de esta ayuda en la Convocatoria inmediatamente 5
anterior.

PUNTUACION MAXIMA TOTAL | 100

Para obtener la ayuda solicitada, las/los candidatos deben haber obtenido un minimo de
70 puntos sobre 100.

La Comisidn de evaluacidon se reserva la posibilidad de limitar el nimero de ayudas de
movilidad de las que se pueden beneficiar miembros de un mismo grupo, proyecto,
instituto, departamento o servicio.

La Comision de evaluacion podra determinar que las solicitudes que, habiendo obtenido
una valoracion suficiente de acuerdo a los criterios establecidos en la convocatoria, no
resultaran seleccionadas en el correspondiente procedimiento por insuficiencia del crédito
asignado al mismo, puedan constituirse en una lista de reserva ordenada en caso de que la
renuncia expresa o la no aceptacion en plazo de los solicitantes de éstas libere el crédito
suficiente.

Los miembros de la Comisidn se abstendran de intervenir en el procedimiento en caso de
que concurran cualquiera de las circunstancias recogidas en el articulo 23.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Resolucién de la Convocatoria se efectuara mediante Resolucion del Rector, a la vista de

la propuesta de la Comision de Evaluacidon. Esta Resolucién pondra fin a la via
administrativa.
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Los solicitantes deberan aceptar por escrito la ayuda en el plazo de 5 dias naturales una vez
notificada la concesion enviando un escrito a ocud@uc3m.es. La falta de aceptacion en

plazo se entendera como una renuncia de la ayuda concedida.

La aceptacion de la ayuda por parte de las personas beneficiarias implica la aceptacién de
las normas fijadas en esta convocatoria y el cumplimiento de los requisitos establecidos en
la misma. Asimismo, supone la aceptacidn de las obligaciones establecidas en el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

8. TRAMITACION DE LAS AYUDAS

El personal de la UC3M deberd presentar una comision de servicio siguiendo el
procedimiento  establecido por la universidad en la pagina siguiente:
https://www.uc3m.es/ss/Satellite/asuntoseconomicos/es/TextoDosColumnas/137135144

0632/

La comision de servicio debe remitirse a la Oficina de Cooperacidon cumplimentada y firmada
por todas las partes con un plazo minimo de 10 dias antes del comienzo de la movilidad.

Finalizada la movilidad, se debe realizar la liquidacion del viaje en el plazo maximo de 1 mes

siguiendo todas las normas marcadas por la universidad:
https://www.uc3m.es/ss/Satellite/asuntoseconomicos/es/TextoDosColumnas/137135144

0632/.

Asimismo, todas las movilidades deberan estar justificadas antes del 30 de noviembre de
2026.
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La Oficina de Cooperacidn Universitaria al Desarrollo sélo tramitara la informacion aportada

con arreglo a esta normativa y estos plazos.

El personal de otras instituciones podra optar entre solicitar el reembolso de los gastos de

viaje y dietas presentando las facturas acreditativas de los mismos, o bien organizar el viaje

a través de la Oficina de Cooperacion Universitaria al Desarrollo.

9. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Las personas beneficiarias de estas movilidades deberan:

a)

b)

c)
d)

Realizar la estancia completa para la que se concede la ayuda en los términos
definidos en la propuesta aprobada por la Comisiéon de Evaluacion. En caso de que
resulte imprescindible modificar uno o varios términos de la propuesta, la persona
interesada debe solicitarlo con tiempo suficiente al Vicerrectorado competente en
Cooperacién a través de un escrito remitido a la Oficina de Cooperacidn
Universitaria al Desarrollo.

Seguir todas las normas de la universidad respecto a la ejecucién vy justificacidon
econémica de un viaje, asi como los plazos establecidos para ello en esta
convocatoria.

Finalizar y justificar la movilidad antes del 30 de noviembre de 2026.

Estar en posesién de un seguro con las siguientes coberturas:

v" seguro de viaje, incluido el deterioro o extravio del equipaje,

v' gastos médicos y accidentes, incluida la incapacidad permanente o temporal,
v’ defuncidn, incluida la repatriacién,

v’ responsabilidad civil frente a terceros.

Los viajes gestionados por la Agencia de viajes concertada por la Universidad
incluyen seguro de viajes. Asimismo, la universidad ofrece seguros de viaje con
condiciones ventajosas que pueden consultarse en esta pagina. No obstante, cada

Pagina 15|18


https://www.uc3m.es/ss/Satellite/asuntoseconomicos/es/TextoDosColumnas/1371351440632/
https://www.uc3m.es/economico/viajes

e)

f)

g)

h)
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participante puede elegir un seguro diferente siempre que incluya las coberturas
mencionadas anteriormente.

Justificar su estancia a través de una Memoria Técnica de la movilidad (siguiendo el
modelo establecido), aportando material grifico y / o audiovisual. En la
documentacién y material que se elabore en relacion con las movilidades (dipticos,
carteles, material docente, jornadas, presentaciones charlas, etc.), debera hacerse
constar que el proyecto se ha realizado con el apoyo de la Universidad Carlos Il de
Madrid y deberdn aparecer los logos comunicacionales correspondientes, que
podran solicitarse a la OCUD. Esta Memoria Técnica debera ser presentada en el
plazo de dos meses desde la finalizacion de la estancia.

Colaborar con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, Igualdad,
Cooperacion y Desarrollo Sostenible y con la Oficina de Cooperacién Universitaria al
Desarrollo en sesiones divulgativas e informativas.

Cumplir con la normativa sanitaria y de vacunacion tanto de Espafia como del pais
de destino.

Conocer las condiciones relativas a seguridad en el pais de destino, asi como los
requisitos de entrada y estancia indicados por las autoridades del pais.

Cumplir con el Cédigo Etico de la Universidad Carlos 1l de Madrid

10. RECONOCIMIENTO

Las personas beneficiarias de la movilidad objeto de la convocatoria obtendran el

correspondiente hacer constar y reconocimiento de sus movilidades conforme a lo regulado

en la normativa interna de la UC3M a fecha de la presente resolucién.
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11. REINTEGRO

Procedera el reintegro del total de las cantidades percibidas en caso de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones establecidas en la bases y requisitos de la presente
convocatoria, salvo causa de fuerza mayor.

El procedimiento para el reintegro se rige por lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley General de Subvenciones.

12. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento: Universidad Carlos Il de Madrid.
Identificacion del tratamiento: Cooperacidn Internacional

Finalidad: La finalidad del tratamiento es la gestién de los programas de movilidad
internacional en el ambito de la cooperacion internacional y solidaridad de la Universidad.
El uso que se da a los datos personales es el derivado de la gestién de los programas de
ayudas, proyectos, movilidad o intercambio internacional dentro del ambito de la
cooperacion universitaria al desarrollo.

Ejercicio de derechos: Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresion,

limitacidn, portabilidad y oposicidon a su tratamiento, mediante el envio de un correo a la

siguiente direccién dpd@uc3m.es

Informacidén adicional: puede consultar la informacién adicional y detallada sobre nuestra
politica de privacidad en (https://www.uc3m.es/protecciondedatos)

Disposicion adicional tnica

Para todo lo no previsto en la presente resolucién, se aplicard con cardcter supletorio lo
dispuesto en la Ley 38/2003 General de Subvenciones y sus disposiciones de desarrollo, la
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Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y la Ley 47/2003 General Presupuestaria, asi como cualquier otra
disposicidn normativa que por su naturaleza pudiera resultar de aplicacidn.

EL RECTOR
Angel Arias Hernandez

La Vicerrectora de Relaciones Institucionales, Igualdad, Cooperacién y Desarrollo Sostenible
Carmen Pérez Gonzélez
Por delegacion de firma por Resolucién Rectoral de 12 de septiembre de 2025
(BOEL de 12 de septiembre de 2025)

La presente Resolucion agota la via administrativa y contra la misma podra interponer:
Recurso Potestativo de Reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes desde el dia
siguiente a la publicacion de esta Resolucién, de conformidad con lo dispuesto en la Seccién
32 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien, Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.
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